Na podlagi doloCil 30. ¢lena statuta Drustva Asociacija je ob&ni zbor Drugtva Asociacija dne 27. 3. 2019
sprejel:

PRAVILNIK O VOLITVAH IN IMENOVANJIH DRUSTVA ASOCIACIJA

|. UVODNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem pravilnikom se urejajo postopki volitev na naslednje funkcije:
* Clanic in ¢lanov upravnega odbora drustva,

* predsednice oziroma predsednika drustva,

* podpredsednice oziroma podpredsednika drustva,

S tem pravilnikom se urejajo tudi imenovanja za:

* individualne funkcije: strokovnega vodje in strokovnih sodelavcev druétva
* predstavnike drustva v stalna delovna telesa izven drustva.

!

Il. SPLOSNE DOLOCBE

2. Clen

Za dan zacetka kandidacijskih postopkov se Steje dan objave razpisa na &lanski mailing listi kandidacijskega
postopka, Ce ni v razpisu dolocen drug datum, ki je kasnej3i od dneva objave razpisa.

Za kandidate oziroma kandidatke na imenovane in voljene funkcije se lahko prijavijo izkljucno Clanice
ali Clani drustva, razen v primeru prijav na individualne funkcije: strokovnega vodja in strokovnih sodelavcev
drustva. Kandidate oz. kandidatke lahko predlaga tudi ¢lan ali ¢lanica drugtva.

3. clen
(kandidacijski postopek za imenovanja)

Kandidature za imenovanja morajo kandidatke oziroma kandidati v pisni obliki posredovati na uradni naslov
ali e-naslov drustva na nacin in v roku, ki je opredeljen v razpisu kandidacijskega postopka, ki se zaéne z
objavo razpisa.

Strokovni vodja drustva (v primeru, da gre za imenovanje strokovnega vodje pa predsednik drustva)
posreduje listo kandidatur vsem ¢lanom upravnega odbora najkasneje 3 dni pred dnevom imenovanja. Na
listo kandidatur so uvrsCene samo tiste kandidature, ki so bile posredovane v skladu z dolo¢ili tega pravilnika
In statuta drustva Asociacija.

4. Clen
(kandidacijski postopek za volitve)

Kandidature za volitve morajo kandidatke oziroma kandidati v pisni obliki posredovati na uradni
naslov ali e-naslov drustva najmanj v roku 10 dni pred dnevom volitev in na nacin, ki je opredeljen v razpisu
kandidacijskega postopka.



Strokovni vodja drustva posreduje listo kandidatur v pisni obliki vsem Elanicam drustva najkasneje 7 dni
pred dnevom volitev. Na listo kandidatur so uvré¢ene samo tiste kandidature, ki so bile posredovane v
skladu s tem pravilnikom in statutom.

5 Clen
(tajnost volitev in imenovanj)

Volitve v ASO so tajne. Imenovanja v ASO so javna.

6. Clen
(postopek volitev oz. imenovanj)

Volitve oziroma imenovanje se opravi tako, da so izvoljene oziroma imenovane tiste kandidatke
oziroma kandidati, ki prejmejo najvec glasov in doseZejo ve&ino, dologeno s tem pravilnikom. V primeru
enakega Stevila glasov za posamezne kandidate oziroma kandidatke se opravi nov krog glasovanja
med kandidati oziroma kandidatkami z enakim $tevilom glasov.

Na glasovnici so kandidati napisani po abecednem redu priimkov. V primeru drugega kroga volitev
aliimenovanj in razlicnega $tevila dobljenih glasov v prvem krogu so kandidati napisani po vrstnem redu
glede na dobljeno Stevilo glasov v prvem krogu glasovanj.

7. clen
(volilni upravi¢enci)

Pravico glasovati in biti izvoljeni imajo ¢lanice in ¢lani drustva, ki so najkasneje do sklica obcnega
zbora/volitev poravnali ¢lanarino drustva za tekoce leto.

Pravico glasovati imajo vsi tisti, ki so placali ¢lanarino kot fizi¢ne osebe, za €lane, ki so pravne osebe, pa
odda glas en pooblaséeni predstavnik.

8. Clen
(Cas trajanja mandatov)

Mandat za vse voljene in imenovane nosilce funkcij v drustvu Asociacija traja tri leta razen v primeru:
* nadomestnega mandata, ki traja do izteka mandata nadome3&enega nosilca oziroma nadomeééene
nosilke funkcije;

* mandatov strokovnega vodje in strokovnih sodelavcev, ki so vezani na individualne pogodbe;

* mandatov Clanov in Clanic delovnih skupin drustva, ki se dolo¢ijo za vsako delovno skupino posebej;
e mandatov v stalnih delovnih telesih izven drustva.

I1l. VOLITVE NA FUNKCIJ

9. Clen
(splosno)

Funkcije v ASO, na katere potekajo volitve, so opredeljene v 1. ¢lena tega pravilnika.

10. Clen
(vecina)



Na funkcijo je izvoljen tisti kandidat oziroma kandidatka, ki prejme absolutno vedino navzocih volilnih

upravicencev. V primeru enakega Stevila glasov za posamezne kandidate oziroma kandidatke se opravi drugi

krog glasovanja med kandidati oziroma kandidatkami z enakim &tevilom glasov.

Ce nobena od kandidatk oziroma nobeden od kandidatov ne doseze absolutne veline v prvem krogu

glasovanja, se opravi drugi krog glasovanja. V drugi krog se uvrstita kandidatki oz. kandidata, ki sta
v prvem krogu dosegla najvisje Stevilo glasov.

Ce se glasuje le 0 enem kandidatu za posamezno funkcijo, se glasuje ZA in PROTI. Kandidat je izvoljen, ¢e je
ZA glasovala vecina opredeljenih volilnih upravi¢encev.

Ce kandidat oziroma kandidatka ne dobi zahtevane vecine, se kandidacijski postopek ponovi.

11. Clen
(volilna komisija)

Volitve na seji ob¢nega zbora ASO vodi volilna komisija. Volilna komisija mora imeti 3 ¢lane, ki jih na
volilnem ob&nem zboru izberejo prisotni €lani druétva. Rezultate volitev objavlja predsednik oziroma
predsednica volilne komisije.

IV. IMENOVANIJA INDIVIDUALNIH FUNKCIJ

12. Clen

(splosno)

Individualne funkcije, ki so imenovane, so strokovni vodja in strokovni sodelavci druétva.

13. ¢len

Za strokovnega vodjo ali strokovnega sodelavca je imenovan/a kandidat/ka, ki prejme vecino vseh
glasov Clanov upravnega odbora drustva.

V. IMENOVANIJE PREDSTAVNIKOV ASO V STALNA DELOVNA TELESA 1ZVEN ASO
14. ¢len

V stalna delovna telesa izven drustva so kot predstavniki drustva imenovani kandidati, ki prejmejo vecino
vseh glasov ¢lanov upravnega odbora ASO.

VI. KONCNA DOLOCBA
15. ¢len

Ta pravilnik pricne veljati na dan po sprejemu na seji obénega zbora drustva Asociacija. Ta pravilnik je bil
sprejet na seji ObCnega zbora Drustva Asociacija v Ljubljani, dne 27. marca 20109.
li ObCnega zbora:

Predsedujoci s dnica Drustva Asociacija:

Podpis:
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